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https://kaervang.rn.dk/

Institutionstype/
foranstaltning

Antal bgrn/unge /voksne
Aldersgruppe
Antal stuer / afdelinger

Abningstid

Bostedet Kaervang er organiseret i Specialsektoren i Region
Nordjylland og fungerer efter Servicelovens § 85, 104, 105,
107 og 108.

45 borgere
30-100 ar
Bostedet er fordelt p& to matrikler og bestar af tre afdelinger.

Dggnabent botilbud.

Institutionens formal

jf. lovgrundlag.

Kaervangs formal er, at sikre at hvert enkelt menneske, der er
tilknyttet tilbuddet, far de bedst mulige vilkar for at mestre
egen tilveerelse og leve livet godt i overensstemmelse med
egne veerdier og gnsker. Medarbejdernes opgave er at vaere
katalysator i borgerens livsproces, saledes at den enkelte op-
lever balance og mulighed for at vedligeholde, generhverve
eller nyerhverve kompetencer i egen livsfgrelse. Der tages ud-
gangspunkt i, at ethvert menneske er unikt og har sine egne
mal, dréamme og @nsker, og indsatsen tager afszet i de res-

sourcer og udfordringer, borgeren har aktuelt.

Karakteristik af bru-
gergruppen:

Beskrivelse af den / de
aktuelle bgrne- / bru-
ger/borgergruppe.

Kaervang Fjorden er opdelt i to afdelinger (etager). Stueetagen
er fortrinsvis for mennesker med demens og 1. sal samt Kaer-
vang Midtbyen er for mennesker med almene psykiske lidelser i
form af fx skizofreni, depression, angst og personlighedsforstyr-

relse.

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af prak-
tikstedets paedagogiske
praksis og teoretiske og
metodiske grundlag (Ud-
dybes senere i relation til
uddannelsesplanens vi-
dens- og feerdighedsmal)

Omradet for Socialpsykiatri tilbyder helhedsdaekkende indsatser,
som ofte bestar af en kombination af flere specialiserede ydelser,
hvor der forudsaettes en hgj grad af koordinering samt hgje stan-
darder for bAde monofagligheder og tveerprofessionelt samar-
bejde. Indsatser har, som naevnt, feelles afsaet i den recovery-
orienterede rehabiliterende tilgang til borgeren. Det betyder, at
uanset hvilken fagperson borgeren samarbejder med omkring sin
recovery-proces, mgdes denne med et fokus pd understgttelse af
de processer, som muligggr hdb og optimisme for fremtiden,
styrker identitet og mening med livet samt borgens maagtig- og
myndigggrelse. Med afszet i ovenstdende har Omradet for Social-
psykiatri valgt at ‘Aben Dialog’ vil vaere den falles faglige
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metode, alle borgere med en sveaer psykisk lidelse mgdes med.
Aben Dialog er netop en tvaersektoriel tilgang der fokuserer pa
inddragelse af borgerens selvvalgte private og fagprofessionelle
netvaerk ifm. kriser og psykiske vanskeligheder. Det centrale i
Aben Dialog er fokus pa netvaerket og styrkelsen heraf omkring
borgeren, og er sdledes understgttende for det gode, sammen-
hangende og helhedsorienterede indsats omkring borgeren og
fremmer borgerens recovery og rehabilitering. I samarbejdet
med mennesker med en demenslidelse har Omradet for Social-
psykiatri valgt at ‘Personcentreret Omsorg’ er den fzelles fag-
lige metode. Personcentreret Omsorg er en metode til at mgde
borgeren med omsorg, veerdsaettelse og anerkendelse. Det er
borgeren som menneske og ikke dennes demenslidelse, som er
omdrejningspunktet for indsatsen. Samtidig er der et stort fokus
pa at skabe tryghed, trivsel og velveere gennem tilpassede omgi-
velser samt positive og stgttende interaktioner i mgdet med
medarbejderen. I samarbejdet med mennesker med en dobbelt-
diagnose har Omradet for Socialpsykiatri valgt at den feelles fag-
lige metode er 'Motiverende Interview’. Motiverende Interview
er en metode til at styrke borgerens indre motivation til foran-
dring. Metoden er udviklet til samarbejdet med borgere som har
et forbrug af rusmidler og viser positive effekter her. Idet men-
nesker med dobbeltdiagnose ofte oplever komplekse udfordrin-
ger, er en effektiv metode som imgdekommer det hele menne-
ske og borgerens samlede problemstillinger i dennes hverdag
ngdvendig.

@vrige metoder:

Omradet for Socialpsykiatri leverer hgjt specialiserede ydelser,
og der bliver i den daglige praksis og i samarbejdet med bor-
gerne anvendt yderligere metoder og redskaber, som er evidens-
baserede og nationalt anerkendte. Udover de ovenstaende meto-
der gor omradet Igbende brug af felgende metoder: Low Arousal
og mestringsskema, NADA, neuropaedagogik, sansestimule-
ring/sanseintegration.

Ansatte

(peedagogiske faggrup-
per, andre faggrupper)

Medarbejdergruppen p& Keervang er tvaerfagligt sammensat af
sygeplejersker, social- og sundhedsassistenter, paedagoger, om-
sorgsmedhjezelpere, socialradgivere og ergoterapeuter. Desuden
er der ansat en dokumentations- og udviklingssygeplejerske, en
fysioterapeut, to pedeller, renggringsassister, ernaeringsassisten-

ter og to kontorassistenter.
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Bostedets ledergruppe bestar af en omradeleder, en tilbudsle-
der samt tre afdelingsledere. P& hver afdeling er der ligeledes

tilknyttet en “"Daglig ansvarlig”.

Herudover er der nedsat et udvalg, LMU, hvori der bl.a. indgar
tillidsrepraesentanter og arbejdsmiljgrepraesentanter, som drgfter

overordnede opgaver i forhold til medarbejdere, gkonomi m.v.

Tvaerprofessionelt
samarbejde in- og
eksternt:

Kaervang samarbejder med flere forskellige instanser, herunder
bl.a.:

- Sagsbehandlere fra hele landet

- Familier og pargrende

- Behandlingspsykiatrien i Region Nordjylland

- Praktiserende lzeger

- Andre socialpsykiatriske bosteder

- Kriminalforsorgen

- Veerger

- Apoteker.

Saerlige forhold om-
kring den studerendes
ansaettelse:

Der indhentes offentlig straffeattest (§ 22) for studerende inden
for Psykiatrien. Desuden indhentes bgrneattest. Det er en betin-
gelse for udstedelsen af attesterne, at den studerende pa for-

hand giver samtykke hertil.

Studerende har tavshedspligt om alle forhold vedrgrende bor-

gerne pa bostedet.

Arbejdsforhold

Forventes den stude-
rende at arbejde alene?

Ved bekraeftelse: hvor
meget og hvordan?

Den studerende forventes ikke at varetage opgaver alene (alene-
vagter). Der er sdledes altid faste medarbejdere til stede pa til-

buddet, som ved behov vil kunne tilkaldes.

@vrige oplysninger

Arbejdsplan:
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Timetal: gennemsnitligt 32,5 time per uge.

De fgrste 14 dage i praktikperioden er introdage, som fortrinsvis
planlaagges sammen med vejleder.

Dag- og aftenvagter af 6-7%2 times varighed i tidsrummet kl.
7.00 - 23.00.

Arbejdsweekend ca. hver tredje weekend.

Vejledning:

Vejledning hver anden uge af to timer eller hver uge af én time.

Uddannelsesplan for praktikperioderne, Social- og specialpadagogik
Praktikstedet skal jf. bekendtggrelsen §9 stk. 2 udfaerdige Uddannelsesplan for de praktikpe-

rioder, praktikstedet kan modtage studerende. Planen skal udarbejdes i overensstemmelse
med kompetencemalene for de relevante praktikperioder med angivelse af relevant littera-
tur, organisering af praktikvejledning og af kontakt til professionshgjskolen. Uddannelsespla-
nen udarbejdes i samarbejde med professionshgjskolen.

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Saet X - Nogle praktiksteder,
kan tilbyde flere specialiseringsmuligheder. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primaer
og evt. sekundeer specialiseringsmulighed)

Primeer: Sekun-
deer:
o Dagtilbudspaedagogik
o Skole- og fritidspaedagogik
o Social- og specialpaedagogik X
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Valgfagsomrader:

Folgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.

Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer.

2) Natur og udeliv. X
3) Sundhedsfremme og beveaegelse. X
4) Medier og digital kultur. X
5) Kulturprojekter og kulturelt ivaerkseetteri. X

6) Social innovation og entreprengrskab.

7) Kulturmgde og interkulturalitet.
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Uddannelsesplan i forhold til kompetence-, videns- og faerdighedsmal,

Social- og specialpaadagogik, 2. praktikperiode

Relation og kommunikation

Praktikken retter sig mod paedagogens relationer, professionelle kommunikation og peedago-
giske aktiviteter og midler i peedagogisk praksis.

Kompetencemdl: Den studerende kan kommunikere professionelt i relation til m8lgruppen
og kolleger og kan p§ baggrund gennemfare paedagogiske aktiviteter p§ et etisk forsvarligt

grundlag

Vidensma&l: Den
studerende har vi-
den om

Fzerdighedsmal:
Den studerende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres
gennem den daglige paedagogiske praksis
og praktikvejledningen?

a) Hvad har den studerende mulighed
for at laere hos os i forhold til vi-
dens- og faerdighedsmalet?

b) Hvordan kan den studerende leere
dette - gennem deltagelse, littera-
tur, observation og refleksion — og
hvordan understgtter vi den stude-
rendes laering?

kommunikations-
former og relations-
dannelse, herunder
om den professio-
nelle samtale,

kommunikere pro-
fessionelt, etablere
og indg§ i professio-
nelle relationer til
mennesker i udsatte
positioner,

Der arbejdes ud fra en anerkendende og vali-
derende tilgang, hvor intentionen med enhver
samtale/samveer er, at borgeren oplever at
fole sig respekteret, forstdet, anerkendt og
accepteret, samt bevarer sin vaerdighed.
Dette er medvirkende til at skabe tryghed,
balance og dermed grundlaget for udvikling

og forandring.

Den studerende vil i den daglige praksis, vaere i
dialog med tilbuddets borgere. I forbindelse
hermed vil den studerende opna indsigt i, hvor-
dan den enkelte borgers kommunikative udspil
kan tolkes eller forstds. Den studerende vil er-

fare, at en god relation forudseetter god
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kommunikation - bade mellem borger og med-

arbejder og borgerne imellem.

Den paedagogiske opgave bestar i at borgeren -
uanset funktionsnedszettelser, oplever at veere
aktiv deltager i feellesskabet, i og uden for til-
buddet. Den studerende vil opna kendskab til

forskellige kommunikationsformer, herunder fx:

- Validering
- Anerkendende, ressourceorienteret kom-
munikation

- Piktogrammer.

professionsetik og
paedagogiske veer-
dier,

analysere og vur-
dere etik, magt og
ligevaerd i sin egen
og andres tilgang til
det enkelte menne-
ske og til faellesska-
ber,

Borgerne pa Kaervang ses som ligeveerdige
medmennesker, der alle har et behov for paeda-
gogisk stgtte, hjaelp og omsorg til at fa/opret-
holde et veerdigt og indholdsrigt liv. Det forven-
tes at den studerende tager aktivt del i denne

proces.

Bostedet Kaervang stiller hgje krav og en gget
opmaerksomhed pd etiske veerdier og den magt,
som paedagogisk stgtte funderes og omfattes i.
Spandingsfeltet imellem etik, magt og selvbe-
stemmelsesretten ggres under hele praktikforlg-
bet, til genstand for analyse, diskussion og re-
fleksion — herunder bade ifm. den daglige prak-

sis og ved daglig/ugentlig vejledning.

konflikt- og voldsfo-
rebyggelse, kon-
fliktnedtrapning og
udadreagerende
adfeerd,

vurdere konflikter,
forebygge og hdnd-
tere konflikter samt
evaluere indgreb i
konflikt- og volds-
episoder

P& Bostedet Kaervang arbejdes med forudsige-
lighed, det vil sige at dagen planlaagges og for-
midles sdledes at den enkelte borgers forudsaet-

ninger og behov tilgodeses.
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Den studerende vil gennem iagttagelse og re-
fleksion, fa indsigt i og laere kollegers paedago-

giske tilrettelaeggelse af hverdagen.

Tilbuddet sgger med respekt for den enkelte
borger, at tilretteleegge dagen saledes at denne
udfordres mindst muligt, men derimod oplever
at veere i et struktureret, forudsigeligt og gen-

kendeligt miljg.

Den studerende vil opna kendskab til og i den

daglige praksis arbejde ud fra bl.a.:

- Risikovurdering, mestringsskema

- Konflikthandtering/Low Arousal.

beveegelsesmeaes-
sige, musiske,
aestetiske og krea-
tive processers be-
tydning i den soci-
alpeedagogiske
praksis og

tilrettelzegge, gen-
nemfgre og evalu-
ere paedagogiske
aktiviteter inden for
udvalgte omrder,
herunder inddrage
born, unge og voks-
nes kreativitet og
perspektiv og

Fysisk og psykisk sundhed fremmer den en-
keltes mulighed for oplevelse af velbefin-
dende. Derfor arbejdes der malrettet med at
styrke dette gennem fokus pa bl.a. kost, mo-
tion, samvaer og mulighed for at veere alene.
Der arbejdes ud fra hvilke gnsker, drgmme
og hab, der for den enkelte borger, defineres

som et godt liv.

P& Bostedet Kaervang er der ansat en fysiote-
rapeut, som har krop og bevaegelse som fo-
kus. Alle aktiviteter tilrettelaegges saledes, at
den enkelte borger deltager og udfordres i
forhold til funktionsniveau, s& muligheden for

egen udfoldelse bliver optimal.

Derudover afholdes valideringsklubber én gang
/ uge samt dans, sang og musik én gang / ma-
ned, med henblik pa at skabe relationer og gge

den psykiske trivsel.
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Den studerende har mulighed for at deltage,
observere og reflektere, og pa sigt forsta den
enkelte borgers szerlige behov og muligheder

for at veere fysisk og kreativt udgvende.

Den studerende skal pa sigt, selvstaendigt
kunne tilrettelaegge, gennemfgre og reflektere

over et selvvalgt projekt.

hjeelpemidler og
professionsteknolo-
gier i et laerings- og
udviklingsperspek-
tiv.

vurdere og anvende
hjeelpemidler og
professionsteknolo-
gier i samarbejde
med mennesker
med saerlige behov
med henblik p§ at
understgtte udvik-
ling og leering.

Borgerne pa Bostedet Kaervang kan vaere af-
hangige af hjeelpemidler i form af fx kgrestol,
lift, rollator, m.v.

Tilbuddet har ansat flere ergoterapeuter, hvor
enkelte har gennemfgrt forflytningsvejlederud-
dannelsen. Vejlederne forestar opleaering af alle
medarbejdere, herunder i forhold til korrekt for-
flytning af borgerne ifm. fx toiletbesag, forflyt-

ning fra seng til kgrestol o.a.

Den studerende vil modtage grundig opleering,
saledes at enhver form for forflytning foregar
korrekt.

Angivelse af rele-
vant litteratur:

Andersen, I., Runge, H., & Danielsen, A. (2011). Demens - fra skaebne
til liv. Eget forlag.

Elvén, B. H., & Abild, S. (2015). ADFAERDSPROBLEMER I
PSYKIATRIEN. Viborg: Dansk Psykologisk Forlag A/S.

Elvén, B. H., Agger, C., & Ljungmann, I. (2015).
ADFAERDSPROBLEMER I AELDREPLEJEN. Viborg: Dansk
Psykologisk Forlag A/S.

Ragkenes, O. H., & Hanssen, P.-H. (2013). Beere eller briste -
Kommunikation og relation i arbejdet med mennesker.
Akademisk Forlag.

Thybo, P. (2018). Det dobbelte KRAM - et tvaerfagligt arbejdsgrundlag
for mental sundhed, helbred og trivsel. Hans Reitzel.

Uddannelsesplan i forhold til kompetence-, videns- og faerdighedsmal,
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Social- og specialpaedagogik, 3. praktikperiode

Samarbejde og udvikling

Praktikken retter sig mod samarbejdsrelationer i og udvikling af social- og specialpsedago-
gisk praksis i samspil med malgrupperne.

Kompetencemdl: Den studerende kan gennem udvikling af paedagogisk praksis understotte
de tre m8lgruppers leerings-, udviklings- og omsorgsbehov og perspektiver i samarbejde

med relevante aktorer

Vidensma4&l: Den
studerende har vi-
den om

Fzerdighedsmal:
Den studerende kan

Hvilke muligheder for lzering kan etableres
gennem den daglige paedagogiske praksis
og praktikvejledningen?

a) Hvad har den studerende mulighed
for at lzere hos os i forhold til vi-
dens- og faerdighedsmalet?

b) Hvordan kan den studerende lzere
dette — gennem deltagelse, littera-
tur, observation og refleksion — og
hvordan understgtter vi den stude-
rendes laering?

institutionelle, orga-
nisatoriske og ledel-
sesmaessige rammer
for social- og speci-
alpeedagogiske ind-
satser,

agere professionelt
inden for de givne
institutionelle, or-
ganisatoriske og le-
delsesmeaessige
rammer,

Bostedet Karvang er organiseret i Special-
sektoren i Region Nordjylland og fungerer ef-
ter Servicelovens § 85, 104, 105, 107 og
108. Tilbuddet henvender sig til mennesker
med almene psykiske lidelser i form af fx skizo-
freni, depression, demens, angst og person-

lighedsforstyrrelse.

Den studerende vil blive introduceret for Speci-
alsektorens organisatoriske gaeldende retnings-
linjer og politikker samt tilbuddets kerneopgave

og dokumentation heraf.

I Igbet af praktikforigbet vil den studerende,
ved gennemgang af politikker, veerdigrundlag,
APV, kompetenceudvikling, m.m., tilegne sig

viden om Specialsektorens organisatoriske op-

bygning.
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Det forventes at den studerende indgar pa lige
fod med de gvrige medarbejdere og dermed

medvirker til at lgse afdelingens opgaver. Der-
udover forventes det at den studerende obser-
verer, reflekterer og planlaegger ud fra en fag-

lig forstaelse.

Al vejledning tager udgangspunkt i logbogskriv-
ning i praktikportalen. Det forventes at den
studerende medtaenker relevant litteratur i vej-

ledningen.

forskellige social- og
specialpeedagogiske
tilgange og meto-
der,

foretage en faglig
vurdering af de me-
toder, som anven-
des p§ praktikste-
det,

P& Kaervang arbejdes der inden for den
ramme relationsuddannelsen giver. Relati-
onsuddannelse er studiet af struktur og dy-
namik i kommunikation og forandring, nar al
oplevelse og al adfzerd er valgt defineret, be-
skrevet og forstaet som kommunikation

= leeren om /studiet af det, som er faelles i

forandrings/udviklingsprocesser.

Den paedagogiske indsats pa Kaervang, tager
udgangspunkt i borgerens kompetencer, gnsker
og vaerdier for/i livet. P& Keervang arbejdes der
med SMARTE mél og delmal, tilpasset den en-
kelte borgers behov for trivsel, lzering og ud-

vikling.

Det forventes at den studerende tilegner sig vi-
den og forstaelse for borgerne og deres indivi-
duelle behov og funktionsniveau — med ud-
gangspunkt i teoretiske tilgange/metoder og

praktiske erfaringer.

Opdateret d. 14-6-2023




Den studerende skal udvise forstaelse for plan-
laegning og gennemfgrelse af padagogiske ak-
tiviteter. Den studerende udvaelger metode og

teori hertil. Det forventes ligeledes at den stu-

derende tilegner sig viden om, hvad der forstas
ved dét at arbejde selvsteendigt og at vaere

fagligt reflekterende.

tilgraensende faglig-
heder og rammerne
for tveerprofessio-
nelt samarbejde,

indg8 i tvaerprofes-
sionelt samarbejde
om lgsningen af
konkrete opgaver
og/ eller problem-
stillinger,

Bostedet Kaervang samarbejder med en bred
gruppe af eksterne samarbejdspartnere, her-
iblandt sagsbehandlere, behandlingspsykiatri,
kommunal hjemmesygepleje, sarsygeplejerske,

kriminalforsorg, m.v.

Medarbejderne pd Keervang er tvaerfagligt sam-
mensat og bestar af flere forskellige faggrupper
sasom paedagoger, sygeplejersker, social- og

sundhedsassistenter, ergoterapeuter, m.m.

Det forventes at den studerende far indsigt i og
aktivt bidrager med erfarings- og vidensdeling i
forhold til den enkelte borger og dennes behov.
Den studerende skal kunne videreformidle ob-
servationer og valgte handlingsstrategier fra
dagligdagen til sdvel interne som eksterne kol-

leger.

opgave- og ansvars-
fordeling mellem
mélgrupperne, pro-
fessionelle, frivillige
og pérorende,

redegore for egen
faglighed, opgaver
og ansvar i et man-
gefacetteret samar-
bejde

P Bostedet Kaervang forventes den studerende
at veere aktivt deltagende i planlaegning og ud-
fgrelse af alle paedagogiske og praktiske opga-

ver i afdelingen.

P& daglig feelles medarbejderrefleksion (filtre-
ring) samt evt. teammgder og faglige dage,

skal den studerende kunne redeggre for pro-
jekter, aktiviteter og andre faglige tiltag, som

denne er optaget af. Det er vaesentligt at den
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studerende i en tvaerfaglig organisation, kan
genkende og italesaette sin paedagogfaglighed,
samt identificere faglighedens styrker, kompe-

tencer og begraensninger.

forandringsproces-
ser og innovation

deltage i udviklin-
gen af den paedago-
giske praksis gen-
nem innovative og
eksperimenterende
tiltag,

Pa Bostedet Kaervang er der konstant fokus at
udvikle alle medarbejdere fagligt, saledes at
medarbejderne altid er opdaterede med den
sidst nye viden og forskning inden for social-

psykiatriens omrade.

Det forventes at den studerende er indstillet pa
at tilegne sig viden om, og samtidig deltager i
de tiltag der planlaegges. Den studerende skal
kunne reflektere teoretisk over den padagogi-
ske praksis og veere i stand til at opsgge viden

og faglig forstdelse i videnskabslitteraturen.

didaktiske og peeda-
gogiske metoder til
udvikling af paeda-
gogisk praksis, her-
under dokumenta-
tion og evaluering,

og

seette mél, anvende
dokumentations- og
evalueringsmetoder
og udvikle viden
gennem deltagelse,
systematisk erfa-
ringsopsamling og
refleksion over pee-
dagogisk praksis og

Pa Bostedet Kaervang, forventes det at den stu
derende deltager i udarbejdelsen af borgerns
individuelle SMARTE delmal.

Den studerende vil blive introduceret til tilbud-
dets dokumentationssystem “Sensum One”,
herunder ogsa dertilhgrende dokumentations-
og evalueringsformer, som tilbuddet ggr brug

af i det daglige arbejde.

Det forventes at den studerende selv anvender

dokumentation i det daglige arbejde.

Den studerendes refleksioner over egen plan-
laegning, deltagelse, udfgrelse og laering frem-
laagges/undervises i pa “Faglig introduktion”.
Derudover forventes det at den studerende del-
tager aktivt med observationer, erfaringsud-

veksling og bidrager med synligggrelse af den
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paedagogiske praksis, bade i dagligdagen pa
daglig feelles medarbejderrefleksion (filtrering)

og evt. pa afdelingens teammgder.

farstehjeelp.

udfore grundlaeg-
gende fgrstehjeelp

Den studerende forventes at orientere sig i til-

buddets instruks for "Fgrstehjaelp”.

Angivelse af rele-
vant litteratur:

Andersen, 1., Runge, H., & Danielsen, A. (2011). Demens - fra
skaebne til liv. Eget forlag.

Thybo, P. (2018). Det dobbelte KRAM - et tveerfagligt
arbejdsgrundlag for mental sundhed, helbred og trivsel. Hans

Reitzel.

Nar rejsen er malet, kapitel: "Samspil og malrettethed pa Kaervang"
af Inger Marie Andersen (forefindes pd Keervang "eget bibliotek".
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